
2 日間通いコース
頴川講師の新入社員セミナー

お申し込み

お問合せ先

〒812-0027　福岡市博多区下川端町2-1 博多座・西銀ビル13階　TEL（092）282-2662

セミナー事業部

弊社HP https://www.johoza.co.jp/seminarよりお願いいたします。 NCBリサーチセミナー 検 索

ホームページの
QRコードは
こちら

日 時

会 場

定 員

受講料

セミナー対象者 2026年度新入社員の皆さまセミナー対象者

NCBリサーチ＆コンサルティングセミナー

セミナーのねらい

NCBリサーチ＆コンサルティング会員

25,300円（税込）
一般の方

29,700円（税込）1名様

来場形式／C-1

2026年 4月2日（木）～3日（金）

アクロス福岡  6階会議室
 （福岡市中央区天神 1-1-1）
※駐車場は準備しておりません。ご了承ください。

24名　

10：00～17：00(受付9：30～)

※定員になり次第締め切らせていただきます。
※お申し込みが最低開催人数に満たない場合は、
延期もしくは中止させていただく場合がございます。
ご了承ください。

本セミナーでは、ビジネスマナーや仕事の進め方、コミュニケーションスキルなど、社会人として必要な知識と実践力
を身につけていただきます。
「なぜそれが大切なのか」「どうすれば実践できるか」を体験型で学べる、実践的なプログラムです。
第一歩を踏み出す新入社員の皆さまに必要な社会人基礎力を、2日間でしっかりと身につけていただきます。

セミナー内容

１
　
日
　
目

２
　
日
　
目

１．オリエンテーション＆コミュニケーション体験
⑴研修の進め方・注意事項
⑵自己紹介を通じた第一印象づくり
⑶ビジネスゲーム

２．社会人としての心構え
⑴企業が新入社員に期待すること
⑵成功するための「5原則」＆「3条件」
⑶社会人の基本・挨拶とは（実践訓練）
⑷社会人にとって一番大切なこと
⑸学生と社会人の違い

３．基本のビジネススキルを学ぶ
⑴なぜコミュニケーションが大事なのか
⑵話し方・聴き方・考え方のポイント
⑶指示の受け方・報連相・5W2Hの基本

４．好印象を与えるビジネスマナー
⑴「マナー」と「エチケット」の違い
⑵身だしなみチェック
⑶敬語の基本
⑷席次・名刺交換・電話応対・来客、訪問マナーの基礎
⑸おさえておきたいビジネスメールの注意点
⑹社会人としてのコンプライアンス意識／ SNS

1日目/10：00～17：00

１．1日目の振り返り

２．自己管理と時間管理の基本
⑴自分管理を考える
⑵限られた時間をどう使うか？
⑶現場で大切な「三現主義」
⑷信頼される社会人になるための5S活動

３．成果を出す仕事の進め方
⑴PDCAサイクルを使った業務の進め方
⑵上司とうまく付き合うための行動・言動とは？

４．社会人としての“自分の未来”を描く
　 人生設計ワーク

５．社長への手紙

2日目/10：00～17：00

実施概要 ※プログラムの詳細は変更となる場合がございます。
　ご了承ください。

大学で経済学を学び卒業後、2017年総合商社の営業職としてキャリア
をスタート。個々のニーズに応じた「モノ」「コト」「ヒト」を提案する
提案型営業を実践。その後、医療機器メーカーにて、実際の運用や効果
に焦点を当てたコンサルティング・指導業務に従事し、多くの現場課題
解決に貢献。
2024年より、地場中小企業を専門に支援するトータルビジネスマネ
ジメント株式会社に入社。現在は取締役・マネジメントコンサルタント
として活躍中。「伝える・伝わる」をモットーに、受講者の立場に寄り
添いながら、実践的かつ熱意ある指導が人気。柔軟かつ丁寧なサ
ポートで、中小企業の人材育成と組織強化を力強く後押ししている。

トータルビジネスマネジメント株式会社
取締役

PROFILE 講師プロフィール

頴川　和矢氏
かずやえがわ

N0.251000045


