
若手・次世代リーダーに必要な
『成長力アップ』セミナー

今後の行動と成果が変わる！

～自律・提案型社員養成～
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セミナー対象者 若手・中堅社員の皆さま

NCBリサーチ＆コンサルティングセミナー

セミナーのねらい

実施内容

・自律提案型社員への考え方・マインド・定義・仕事意識を明確にし、今後の意識と行動を変える
・目標を行動に繋げるメカニズムを学び、今後の自律した意識と行動変容に繋げる
・自ら考え行動するためのステップアップポイントを学び、ゲームを通してチームの成果に貢献する役割を体感する
・脳科学を活用した信頼関係構築法・コミュニケーションを学び、提案しやすい組織づくりに活かす

はじめに・・・
１）１００年時代に求められるスキルバランス
２）成果を上げる４つの要素
３）未来を変える「モアイの法則」

今後の行動と成果はこれで変わる!「成長マインドの基礎」
１）なぜやる気が出ないのか？内発要因・外発要因
２）自信と行動力を高める「３つの感」
３）承認効果と正しい「自己振返り法」

自ら動く!達成する！可能性を高める!
目標達成と行動のメカニズム
１）行動を促す「２つの要素」と「２つの動機」
２）人は思った通りの人間になる
　 行動を後押しするイメージパワーの活用【体感ワーク】
３）成果に影響する○○○の使い方
４）継続・必達するための目標達成の７プロセス

組織活性化・生産性UPは信頼関係から!
明日から実践できる脳を活かした信頼関係構築法
１）生産性が良くなる要因とは
２）信頼関係を築くステップとは
３）信頼関係を高める誰でもできる行動とは
４）人を動かす4つの力
５）コミュニケーションギャップはなぜできるのか
６）脳を活かした「非言語」信頼関係構築法【体感ワーク】

自ら考え行動する自律・提案型社員へ!
期待されるステップUPポイントはここだ！
１）今求められているビジネス基礎力３＋１２とは
２）成長要素が明確になる！ビジネス基礎力自己診断
３）ゲームを通して自ら考え行動する体感をしよう！
　 「今日の授業は誰だった？」【体感チームゲーム】
　 ①グループとチームの違いとは
　 ②リーダーシップとは・・・
　 ③リーダーとは・・・

日 時

会 場

定 員

受講料

2025年 11月26日（水）

博多座・西銀ビル13階　セミナー室
福岡市博多区下川端町2-1
※駐車場は準備しておりません。ご了承ください。

24名 ※定員になり次第締め切らせていただきます。※お申し込みが最低開催人数に満たない場合は、延期もしくは
中止させていただく場合がございます。ご了承ください。

実施概要

9：30～16：30（受付9：00～）

NCBリサーチ＆コンサルティング会員
23,100円（税込）
19,800円（税込）

一般の方

31,900円（税込）
28,600円（税込）

1名様
2名様以上
（1名様につき）

※プログラムの詳細は変更となる場合がございます。
　ご了承ください。

PROFILE 講師プロフィール

関西大学商学部卒業後、上場企業営業職から会計・コンサル
ティング職まで1000件超の商談成約・3000件超の経営相
談、1000件超の個人法人の決算、資金調達支援を現場経験し
てきた会社支援のスペシャリスト。
営業職から会計・コンサルティング職まで25年以上にわたる

現場経験を活かし、会社の困りごと3大要素である「売上・人材・お金」をワンス
トップ支援するG&Sパートナーズを2011年に開業。
「G&S」は「成長と成功」の頭文字に意味合いを込め「お客様の成長と成功に貢献
する」をモットーに顧客に寄り添った相談力・傾聴力・提案力で顧客からの信頼を
集めている。
また研修講師として全国を周り、ビジネス心理学・脳科学・数字学を活用した講義
で若手～経営者層まで階層別に「ビジネス基礎力・利益思考力・コミュニケーショ
力・指導力・数字力向上」などニーズに応じた幅広いテーマで活動している。講義
では受講者の「感情を動かし、理論で納得する」明るく・楽しく・分かりやすいエネ
ルギッシュな講義が好評の講師である。

古瀬　崇氏
G&Sパートナーズ
代表（経営心理士・CFP）

ふる せ たかし

来場形式

お申し込み

お問合せ先

〒812-0027　福岡市博多区下川端町2-1 博多座・西銀ビル13階　TEL（092）282-2662

セミナー事業部

弊社HP https://www.johoza.co.jp/seminarよりお願いいたします。 NCBリサーチセミナー 検 索

ホームページの
QRコードは
こちら


