
新企画

新入社員セミナー
中途入社向け

自分自身を振り返る
⑴ライフラインチャートで自分自身を振り返る
⑵現在の職場で感じている「楽しさ」「不安」

私たちに求められるもの
⑴求められる立場、役割
⑵自分自身を理解する／自分の強み・弱み
⑶マインドセット
  ①新しい職場で自分の力を活かすには
  ②職場に馴染める人、馴染みにくい人の違いとは
  ③ものの捉え方／視座・視野・視点

社会人としての基本を再確認
⑴社会人としてのマナーを見直す
　身だしなみ／挨拶・笑顔・おじぎ／電話(携帯)・SNSの 
　使い方／酒席でのマナー など
⑵コミュニケーションの基本
  ①困っていること、日頃気を付けていること
  ②うまくいかないことの原因と改善策
  ③忘れていませんか！？「報・連・相」はコミュニケー
　　ションツール

明日から実践すること／行動目標設定

新しい職場に慣れるまでは、期待とともに不安もあるものです。
本セミナーでは、中途入社で社会人経験が浅い方や、ブランクのある方を対象に、自分のこれまでを振り返り
ながら職場で求められる姿勢や社会人としての基本を、実習を交えながら学び直していただきます。
組織の中で、円滑なコミュニケーションを取りながら即戦力として活躍するための基礎力、ビジネスマインドを
身に着けていただけるセミナーです。

※定員になり次第締め切らせていただきます。
※お申し込みが最低開催人数に満たない場合は、
延期もしくは中止させていただく場合がございます。
ご了承ください。

セミナーのねらい

日 時

会 場

定 員

受講料

2026年 5月15日（金）

博多座・西銀ビル13階　セミナー室
福岡市博多区下川端町２-１
※駐車場は準備しておりません。ご了承ください。

24名

実施概要

9：30～16：30（受付9：00～）

セミナー内容

1

2

3

4

NCBリサーチ＆コンサルティングセミナー

セミナー対象者 ３０代以上の中途入社の皆さま、社会人経験はあるがブランクがある方

※プログラムの詳細は変更となる場合がございます。
　ご了承ください。

NCBリサーチ＆コンサルティング会員

16,500円（税込）
13,200円（税込）

一般の方

25,300円（税込）
22,000円（税込）

1名様
2名様以上
（1名様につき）

来場形式

お申し込み

お問合せ先

〒812-0027　福岡市博多区下川端町2-1 博多座・西銀ビル13階　TEL（092）282-2662

セミナー事業部

弊社HP https://www.johoza.co.jp/seminarよりお願いいたします。 NCBリサーチセミナー 検 索

ホームページの
QRコードは
こちら

PROFILE 講師プロフィール

昭和55年西日本相互銀行（現　西日本シティ銀行）入行後、
営業店、人事部 研修所など29年にわたり銀行に勤務。支店長
等管理職を歴任。平成21年㈱NCBリサーチ＆コンサルティング
に入社。管理職・中間管理職研修、リーダー研修、問題解決
研修、対人関係能力向上研修、営業マナー研修、新入社員研修
など、一般企業・行政機関研修も数多く手がけ、情熱のある
講義が毎回好評。

井手  雄 平
いで ゆうへい

（株）NCBリサーチ＆コンサルティング 顧問
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