
  
 

 

2022 年 2 月 10 日 

介護人材不足に悩む事業者への 

外国人介護人材を活用したサポートの開始について 

NCB リサーチ&コンサルティング（代表取締役社長 廣田 眞弥、以下「NCB R&C」）は、    

株式会社 ONODERA USER RUN（代表取締役社長 加藤 順、以下「OUR 社」）と業務提携※1 を  

締結し、介護人材不足に悩む事業者への外国人介護人材を活用したサポートを開始しますので、

お知らせします。 
昨今、医療・介護施設における人手不足は、社会的課題となっています。今後、高齢化が進む

につれて、さらに重要な課題となってくることが予想されます。 
そのような状況下、NCB R&C は、医療・介護関連の事業者への人材に関わる経営課題の    

ヒアリングや個別相談会・セミナーなどを通じてニーズを掘り起こし、OUR 社と協働で介護技能

を有する特定技能※2 外国人材の採用や育成、ビザの申請、日本での生活の定着などについて支援

を行います。 
今後も西日本フィナンシャルホールディングスグループは、事業者の課題解決や海外ビジネス

展開を支援するため、グループを挙げて総合的なサポートを提供してまいります。 
※1 2022 年 1 月 1 日に業務提携契約を締結。 
※2 特定技能とは、特定産業分野において技能を要する業務に従事する外国人向けの在留資格です。 

記 

■ サポート開始日 

2022 年 2 月 10 日（木） 
 

＜ ご参考： OUR 社の概要 ＞ 
会 社 名 株式会社 ONODERA USER RUN   
代 表 者 代表取締役社長 加藤 順 
所 在 地 東京都千代田区大手町 1-1-3 大手センタービル 16 階 
設 立 2016 年 11 月 

事 業 内 容 

 特定技能の在留資格を有する外国人介護人材の紹介 
 外国人介護人材の海外現地教育 
 外国人材雇用に関わるビザの申請・日本への送り出し業務 
 外国人材の生活支援、日本語や資格取得教育等のアフターフォロー 

特 長 

 ミャンマー、カンボジア、フィリピン、ベトナムで運営する学校では、

700 時間におよぶ介護・日本語課程にて、出国前教育を実施しています。 
 外国人材の来日後は、登録支援機関※3 として生活支援を行うほか、  

介護福祉資格を取得するための学習支援を実施しています。 
 OUR 社は、全国 2,600 以上の病院・介護施設などにフードサービスを

展開する株式会社 LEOC が中心となる ONODERA GROUP に属して 

います。 
※3  OUR 社は法務省が認定する登録支援機関です。 

以 上 
 
 

本件に関するお問い合わせ先 
NCB リサーチ&コンサルティング 国際コンサル室 白木・江口 

TEL 092-282-2662 


